
N
ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

Газета издается
ОРГАН ДЗЕРЖИНСКОГО РАЙОННОГО КОМИТЕТА КПСС 

И РАЙОННОГО СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ
с апреля 1931 года.

'
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

№ 22 (6462) СУББОТА, 16 февраля 1985 года Цена 3 коп.

В ЧЕСТЬ ВЫБОРОВ
Трудный экзамен преподне- 

. ела животноводам зима, мо­
роз день ото дня крепчает. В 
начале недели минус 36—37 
градусов, а теперь дошло до 
46—47 градусов ниже нуля. 
Бесперебойное кормление, теп­
лый водопой, все работы точ- 

~ но по распорядку дня — так 
организовано дело на молоч­
но-товарной ферме Чемурай- 
ской бригады колхоза «Крас­
ный маяк» (бригадир А. Луб- 
нин).

На трудовой вахте в честь 
выборов в Верховный Совет

РСФСР и местные Советы на­
родных депутатов впереди 
идет здесь доярка Орлова 
Анна Семеновна. В ее груп­
пе 25 коров, от каждой она 
надаивает до 11 килограммов 
молока в день. Первенство в 
соревновании она уверенно 
держит' с первых дней этого 
года.

И другие доярки почти не 
отстают от нее. Среднесуточ­
ный удой по ферме составляет 
9,4 килограмма.

В. БОГДАНОВА, 
селькор.

ПРОВЕРКА ИСПОЛНЕНИЯ
Во всех сферах экономиче­

ской, социальной и обществен­
ной работы в качестве дейст­
венной формы устранения не­
достатков выступает конт­
роль и проверка исполнения. 
Задача контроля — воспита­
ние сознательной дисциплины, 
коммунистической нравствен­
ности, наведение образцового 
порядка во всех сферах эко­
номической и общественной 
жизни. И эту задачу призва­
ны выполнять прежде всего 
органы партийного и народ­
ного контроля.

Усиление контроля, провер­
ки исполнения тем более ва­
жно, что в хозяйственной де­
ятельности руководителей ря­
да колхозов и совхозов, спе­
циалистов животноводства не­
мало упущений и недостат­
ков. В Шеломковском совхозе 
особенно отстает в молочном 
животноводстве Макаровской 
отделение. За прошедшую не­
делю резко снизились надои в 
Вознесенской бригаде колхоза 
«Искра», в Плитненской бри­
гаде колхоза «Россия». Что 
привело к резкому снижению 
продуктивности коров в этих 
коллективах?

Снижение продуктивности 
коров в течение недели более 
чем на один килограмм — 
серьезный сигнал для трево­
ги. Должны встревожиться не 
только руководители хозяйств, 
не только специалисты живот­
новодства. Это серьезный сиг­
нал для тревоги и обществен­
ным организациям. Группы 
народного контроля Шеломко- 
вского совхоза, колхозов «Ис­
кра» и «Россия» по собствен­
ной инициативе обязаны бы­
ли своевременно разобраться 
с положением дел на отстаю­
щих участках работы, прове­
рить ход работы на фермах 
крупного рогатого скота Ма­
каровского отделения, Возне­
сенской и Плитненской бри­
гад, выявить недостатки и упу­
щения в организации труда 
животноводов, в кормлении 
коров, а затем добиться их 
устранения, используя свои 
широкие права, предоставлен­
ные Законом о народном кон­
троле.

Снижение продуктивности 
коров в течение одной неде­
ли более чем на один килог­
рамм в Вознесенской и Плит­
ненской бригадах колхозов 
«Искра» и «Россия» говорит 
о том, что в этих* хозяйствах 
ослаблен и административный 
контроль, не проводится про­
верка исполнения по админи­
стративной линии.

До коллектива животново­

дов Вознесенской бригады 
колхоза «Искра», как и до 
животноводов Плитненской 
бригады колхоза «Россия», до­
ведены задания по производ­
ству молока на год, квартал, 
месяц. Задания доведены на 
каждый рабочий день до ка­
ждой доярки. Они составлены 
исходя из реальных возмож­
ностей. Значит, каждый день 
и нужно проверять, как вы­
полняются задания. А здесь, 
выходит, довели задания до 
исполнителей, о контроле же 
за выполнением заданий, о 
проверке исполнения забыли. 
Дело шло самотеком. Вот и 
сбой случился. Перебои в 
кормлении коров, перебои в 
выполнении распорядка дня, 
нерегулярный водопой — все 
это и сказалось на продуктив­
ности скота.

Генеральный секретарь ЦК 
КПСС, Председатель Прези­
диума Верховного Совета 
СССР товарищ К. У- Чернен­
ко, выступая на Всесоюзном 
совещании народных контро­
леров, подчеркнул: «Несом­
ненно, эффективность народ­
ного контроля заметно воз­
растет, если он будет тесно 
взаимодействовать с органами 
партийного контроля, комис­
сиями Советов народных де­
путатов, активистами общест­
венного контроля». Каждая 
первичная партийная органи­
зация имеет комиссию по кон­
тролю деятельности админист­
рации. Каждый сельский Со­
вет имеет постоянную комис­
сию по сельскому хозяйству, 
депутатские посты на важней­
ших участках производства. В 
общественном контроле участ­
вует, актив профсоюзных и 
комсомольских организаций.

Это действительно большая 
сила, способная осуществлять 
эффективный контроль, эф­
фективную проверку исполне­
ния.

Сила контроля — в массо­
вости. Партия делает всевоз­
можное для всемерного раз­
вития и усиления массового 
общественного контроля. Долг 
первичных партийных органи­
заций — объединять и коор­
динировать усилия активис­
тов контроля, добиваться эф­
фективной проверки исполне­
ния на всех участках произ­
водственной деятельности, тем 
самым способствовать успеш­
ному выполнению планов и 
обязательств завершающего 
года одиннадцатой пятилетки, 
повышению эффективности об­
щественного производства и 
качества работы.

РАССКАЗЫВАЕМ О КАНДИДАТАХ В ДЕПУТАТЫ

В пятницу тракторист Алек­
сандр Черных поспешил до­
мой, к родителям. В малень­
ком Чуркжове вовсю дымили 
трубы, когда > он переступил 
порог.

— Ты получала газету, ма­
ма? — спросил «н, едва вой­
дя в дом.

— Да, —у с удивлением ска­
зала мать, — а что?

— Еще не читала, значит, 
—улыбнулся сын. — Почитай- 
ка фамилии кандидатов в де­
путаты на третьей странице.

И не дожидаясь, пока мать 
разыщет нужную фамилию, он 
промасленным пальцем ткнул 
в третий столбец.

— Вот. Читай.
— Черных Екатерина Ми­

хайловна, — прочла Тамара 
Ильинична недоуменно, — 
райпо, повар. Неужели наша 
Катюша?

— Конечно, она, — сказал 
сын. — Я тоже сначала по- 
дума1Р — однофамилица. Но 
ведь место работы указ'ано.

Из комнаты вышел отец— 
Михаил Викторович. Поглядев 
газету, он пожал плечами.

— Наверно, она, — заме­
тил он, —вряд ли в таком не­
большом коллективе есть од­
нофамилица. «

— Молодая она совсем, — 
вздохнула мать, — девятнад­
цать лет всего. А обязанности 
депутата — трудные.

— Справится! — засмеялся 
брат. — Наша Катя, да не 
справится. Сама ведь говори­
ла, что у нее. любое дело в ру­
ках горит.

ДОВЕРИЕ
И все же родные сомнева­

лись. Их сомнения разрешил 
только приезд Кати домой. 
Да, это про нее написан^ в
газете, это '-она выдвинута *
коллективом райпо кандида­
том в депутаты районного Со­
вета народных депутатов.

Произносить эти слова мо­
лодой работнице еще трудно 
—не привыкла. Да и страшит 
новое дело, как-то с ним спра­
вишься? С самого детства 
привыкла Катя по-серьезному 
относиться к любому поручен­
ному ей делу. Касалось ли 
это дел домашних, ухода за 
младшими сестренками, или 
речь шла о школьных пору­
чениях. А когда устроилась 
ученицей повара в столовую, 
там тоже сразу оценили ее 
ответственность и старатель­
ность. Очень скоро на нее 
стали смотреть, как и на 
опытных поваров, знали, . что 
молодая работница ни в чем 
не подведет, ничего важного 
никогда не забудет.

И у всех работниц столо­
вой как-то теплей становилось 
на сердце, когда видели лег­
кую изящную Катю, мель­
кающую меж кухонных плит, 
видели ее добрую доверчи­
вую улыбку и лучистые глаза. 
Два года только прошло, как 
пришла Катя работать в эту 
столовую, а товарищам ка­
жется, что она тут работает 
всегда.

Недавно на традиционной 
встрече выпускников Возне­

сенской восьмилетней школы 
Катя разговорилась с одно­
классником Петром Экснером, 
работающим сейчас в этой же 
школе учителем.

— И тебе нравится твоя 
работа? — с сомнением спро­
сил он.

.— Конечно, — ответила 
ему Катя, — как и тебе — 
твоя. Ведь это же здорово. 
Представь, ты, уставший за 
день, придешь поужинать в 
столовую. А там тепло, уют­
но, все вкусно приготовлено. 
Не хуже, чем дома. Какое у% 
тебя будет настроение?

— Молодец! — рассмеялся 
Петр и шутливо заметил: — 
так, глядишь, и я убегу ра­
ботать к вам в столовую. Те­
бе бы перед учениками, надо 
как-нибудь выступить.

Сейчас в ясных глазах мо­
лодой поварихи частенько мо­
жно видеть задумчивость. Да­
же шестилетняя сестренка Та- 
нюша заметила это.

— Тебе скучно? — требо­
вательно спросила она у стар­
шей сестры.

— Нет, что ты! Просто я 
думаю...

И мысли ее все время воз­
вращаются к новому важно­
му делу -т- к будущей дея­
тельности депутата, к тому, 
что коллектив выдвинул имен­
но ее на этот пост. Как оп­
равдать такое большое дове­
рие? Что нужно сделать для 
тех людей, которые через не­
сколько дней придут на из­
бирательный участок голосо­
вать за нее?

Н. ЧЕМЯКИН.

Один из агитпунктов расположен в здании Дзержинской средней школы № 1.
Фото В. Стрепеткова,
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В РАЙОННОМ КОМИТЕТЕ НАРОДНОГО КОНТРОЛЯ

РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ —
Выступая с речью «Достойно 

завершить пятилетку, ускорить 
интенсификацию экономики» на 
заседании Политбюро ЦК КПСС 
15 ноября 1984 года, Генераль­
ный секретарь ЦК КПСС, Пред­
седатель Президиума Верховного 
Совета СССР товарищ К. У. 
Черненко подчеркивал, что «есть 
общая задача, которая должна 
пронизывать в наше время рабо­
ту всех отраслей, всех предприя­
тий, — это лучше хозяйствовать, 
эффективнее использовать ресур­
сы, работать более результатив­
но. Иначе говоря — рационально 
вести хозяйство. Своеобразие те­
кущего момента состоит в том, 
чтобы поднять всю работу на 
качественно более высокую сту­
пень, охватить рационализацией 
все звенья производственного про­
цесса.

Надо позаботиться о создании 
необходимых экономических и ор­
ганизационных условий для раз­
вития творческой активности 
масс». И напомнил слова В. И. 
Ленина о том, что «условием 
экономического подъема являет­
ся... повышение дисциплины тру­
дящихся, уменья работать, спо­
рости, интенсивности труда, луч­
шей его организации».

В свете этих требований и за­
дач районный комитет народного 
контроля рассмотрел вопрос «Об 
укреплении трудовой дисциплины,

Вот проводилась перепись ос­
новных и оборотных средств. В 
совхозе имени Дзержинского ра­
ботники бухгалтерии тоже уча­
ствовали в проведении инвента­
ризации. Именно в бухгалтерии и 
должна Сыть ясная картина, 
именно здесь . находятся точные 
данные об основных и оборот­
ных средствах. Народные конт­
ролеры поинтересовались, на­
сколько эти данные полные и точ­
ные. И что же выявили?

Народные контролеры выявили, 
что часть основных средств все 
еще не установлена, не исполь­
зуется, не' дает никакой отдачи. 
Народные контролеры выявили, 
что часть оборотных средств на­
ходится вне' учета. Осталась не­
учтенной часть оборотных 
средств. Среди этой части це­
лых пять тонн цемента.

А как хранится этот цемент? 
Прямо-таки не по-хозяйски. Он 
перемешался со снегом. Не по- 
хозяйски хранятся в совхозе 
имени Дзержинского и другие 
строительные материалы. Пило­
материалы разбросаны. Надежнее 
было бы их складировать. И не

«Существенно надо улучшить 
наш хозяйственный механизм, — 
сказал Генеральный секретарь 
ЦК КПСС, Председатель Прези­
диума Верховного Совета СССР 
товарищ К- У. Черненко, высту­
пая на Всесоюзном совещании 
народных контролеров 5 октября 
1984 года. — На качественно но-

улучшении использования рабоче­
го времени и техники в ПМК-12». 
По данному вопросу заслушал 
доклады начальника ПМК-12 Ок­
ладникова В. П. и главного ме­
ханика Рейтера В. Р.

Районный комитет народного 
контроля отметил, что руководи­
тели ПМК-12 недостаточно рабо­
тают по выполнению производст­
венного плана, в 1984 году он 
выполнен лишь на 87 процентов. 
Работа администрации по улуч­
шению использования рабочего 
времени и техники, по укрепле­
нию трудовой дисциплины остав­
ляет желать много лучшего.

Потери рабочего времени еще 
велики. Простои по вине админи­
страции, потери рабочего време­
ни вследствие временной нетру­
доспособности, из-за отпусков 
без оплаты с разрешения адми­
нистрации, а также прогулы су­
щественно влияют на производ­
ственную деятельность предприя­
тия, тор.мозят выполнение про­
изводственного плана..

Не способствует укреплению 
дисциплины порядок, укоренив­
шийся в ПМК-12: начальник, 
главный инженер или главный 
механик разрешают отдельным 
рабочим отпуска без содержания 
на день—два, три—пять без 
оформления приказом по пред­
приятию. Разрешение словесное. 
Отдельные нерадивые рабочие

трудно это сделать, но не сло­
жили пиломатериалы в одном ме­
сте. Не берегут здесь и кирпич. 
Он хранится под открытым не­
бом и испытывается на проч­
ность атмосферными осадками.

Когда шла инвентаризация, эти 
неприглядные факты явно бро­
сались в глаза работникам бух­
галтерии. Неужели они прошли 
со спокойным видом мимо них? 
Очень даже существенный воп­
рос. К прорабу тов. Белоцерков­
ской, к заместителю директора 
по хозяйственной части тов. Тка­
чеву они должны бы были предъ­
явить исключительно серьезные 
требования.

Бережное отношение к основ­
ным и оборотным средствам, бе­
режливость в большом и малом 
должна пронизывать все сферы 
хозяйственной деятельности. Ге­
неральный секретарь ЦК КПСС, 
Председатель Президиума Вер­
ховного Совета СССР товарищ 
К У. Черненко в речи на засе­
дании Политбюро ЦК КПСС 15 
ноября 1984 года подчеркивал, 
что борьба за экономию должна 
пронизывать все сферы народно-

вую ступень должно быть под­
нято народное благосостояние. И 
конечно же, все это немыслимо 
без сознательного, заинтересован­
ного, инициативного труда со­
ветских' людей — всех и каждо­
го. А значит, и здесь необходим 
сдвиг: надо, чтобы трудовая и 
общественная активность масс не

РАБОТЕ
могут пребывать в отпуске без 
содержания и дольше определен­
ного времени.

Руководителям ПМК-12 пред­
стоит серьезное внимание уде­
лить организации труда. Народ­
ные контролеры выявили такой 
факт: рабочие, занятые на строи­
тельстве жилого дома, в январе 
простояли целый день только из- 
за отсутствия строительных мате­
риалов, потому что прораб сво­
евременно не позаботился о до­
ставке их на -данный объект.

В ПМК-12 слабо ведется ра­
бота по закреплению кадров. В 
1984 году на работу принято 48 
человек, в то же время ушли от­
сюда 47 человек.

Районный комитет народного 
контроля указал начальнику 
ПМК-12 Окладникову В. П. на 
ряд серьезных недостатков и упу­
щений в учете рабочего времени, 
в нормировании труда, в соблю­
дении техники безопасности и ох­
раны труда.

Рабочее время — только рабо­
те. Большие потери рабочего 
времени снижают эффективность 
труда, приводят к простоям тех­
ники. На территории ПМК-12 
стоят пять тяжелых тракторов 
Т-130. Два из них были в ре­
монте. И ремонт непомерно за­
тянулся главным образом из-за 
потерь рабочего времени по раз­
личным причинам. Два трактора

ПОДХОД
го хозяйства. «Почему бы, ска­
жем, не подойти к делу так, 
чтобы каждый трудовой коллек­
тив по примеру передовых пред­
приятий поставил перед собой за­
дачу: - проработать два дня в го­
ду на сэкономленных материа­
лах, сырье и топливе.

Это, кстати, побудило бы кон­
кретно и энергично искать на ме­
стах пути к снижению себестои­
мости продукции, сокращению 
разного рода сверхнормативных 
запасов, непроизводительных рас­
ходов», — подчеркнул товарищ 
К- У. Черненко. Работники бух­
галтерии в борьбе с бесхозяйст­
венностью должны идти только 
впереди, твердо стоять на защи­
те государственной собственнос­
ти.

Миллион рублей осваивает
совхоз на строительстве жи­
лья- Он говорят о мощ­
ности производственного потен­
циала совхоза. Потенциал этот 
тем устойчивей и крепче, чем ра­
чительнее и бережнее относятся
к нему в хозяйстве. Ведь он
складывается из копеек и руб­
лей. Пять тонн цемента — это

просто росла, как до сих пор, а 
в буквальном смысле слова ум­
ножалась» .

Народным контролерам на ме­
стах, исходя из указаний това­
рища К. У. Черненко, необходи­
мо поднять действенность конт­
роля, каждый из них должен 
выполнять свои общественные

без трактористов. На территории 
ПМК-12 простаивают два экска­
ватора только из-за отсутствия 
фронта работ. Из шести мощных 
тракторов К-700 в работе только 
два. Один ремонтируется,' три — 
без трактористов. Простаивают 
часть тракторов «Беларусь», по­
грузчик.

Районный комитет народного 
контроля отметил, что простои 
техники главным образом вслед­
ствие упущений администрации в 
организации труда, вследствие 
нерешительных мер по укрепле­
нию трудовой дисциплины, по 
улучшению использования рабо­
чего времени.

За непринятие действенных мер 
по улучшению использования ра­
бочего времени, укреплению тру­
довой дисциплины и закреплению 
кадров механизаторов районный 
комитет народного контроля объ­
явил начальнику ПМК-12 Оклад­
никову В. П. выговор. За серь­
езные недостатки в использова­
нии техники, слабую работу по 
укреплению трудовой дисципли­
ны и улучшению использования 
рабочего времени главному ме­
ханику ПМК-12 Рейтеру В. Р. 
районный комитет народного 
контроля объявил выговор.

Районный комитет народного 
контроля обязал начальника 
ПМК-12 Окладникова В. П. и 
главного механика Рейтера В. Р. 
принять действенные меры по 
улучшению использования рабо­
чего времени, техники, укрепле­
нно трудовой дисциплины и до­

биться безусловного выполнения 
планов завершающего года пяти­
летки, эффективного использова­
ния всех ресурсов, работать бо­
лее результативно.

большое подспорье в строитель­
стве. Каждый килограмм должен 
идти в дело. Каждый кирпич 
должен идти в дело.

Партия поставила задачу: на 
каждом предприятии должен 
быть разработан четкий " план 
практических действий по эконо­
мии и установлен строгий конт­
роль за его выполнением. Това­
рищ К- У. Черненко подчеркнул: 
«В бригадах и на рабочих мес­
тах эта работа была бы подкре­
плена введением личных счетов 
экономии. И, конечно же, все эти 
вопросы должны найти отраже­
ние в социалистических обяза­
тельствах трудовых коллективов».

Отсюда и требование к работ­
никам счетного аппарата хозяй­
ства повышенные. Они не прос­
то регистраторы фактов и явле­
ний, а те же рачительные и бере­
жливые хозяева. Они представи­
тели государства, полномочные 
представители. Они — государ­
ственные контролеры. И они при­
частны к социалистическим обя­
зательствам, к их • успешному 
выполнению.

П. МИЦКЕВИЧ,
внештатный инспектор районного

комитета народного контроля.

обязанности сознательно, заинте­
ресованно, инициативно. Не про­
ходить мимо недостатков, сосре­
доточить свои усилия на провер­
ках по наиболее крупным вопро­
сам, чтоб улучшить хозяйствен­
ный механизм. А. ЧУГУЕВА, 

инспектор районного комитета 
народного контроля.

кто
ВИНОВЕН?

Меня особенно волнует по­
ложение дел с хранением ми­
неральных удобрений в сов­
хозе. имени Дзержинского. 
Все у нас в районе знают, что 
земледельцы этого хозяйства 
добились определенных успе­
хов, урожайность зерновых и 
кормовых культур в хозяйст­
ве действительно хорошая. 
Если бы и в других хозяйст­
вах района собирали такие 
урожаи зерновых культур, то 
район значительно продвинул­
ся бы вперед в выполнении 
Продовольственной програм­
мы. Но вот факт: минераль­
ные удобрения в совхозе име­
ни Дзержинского хранятся ие 
по-хозяйски.

О значении э-у1Х , удобрений 
поговорим позже, а сейчас о 
том, как относятся к ним в 
хозяйстве. Минеральные удоб­
рения совхоз имени Дзержин­
ского возит каждый год. Во­
зит их сюда и объединение 
«Сельхозхимия». Фонды каж­
дый год полностью выбирают. 
Заметим, поставки минераль­
ных удобрений с каждым го­
дом растут. Отношение же к 
ним все еще не меняется. 
Привозят и в мешках, и рос­
сыпью. Удобрения калийные, 
фосфорные, азотные. Порядок 
требует, чтобы их складиро­
вали порознь, не смешивали 
друг с другом. Машины раз­
гружаются, потом подгоняет­
ся бульдозер и все удобрения 
сталкиваются в общую кучу. 
Если нет бульдозера, удобре­
ния разгружаются в беспо­
рядке и лежат разбросанные 
на складе.

Складом это помещение 
уже невозможно называть. 
Двери поломанные, крыша ды­
рявая. В теплое время года 
кучи минеральных удобрений 
омываются дождями, а сейчас 
при ветре заносятся снегом. 
От переувлажнения часть ми­
неральных удобрений теряет 
свои ценные качества, превра­
щается в монолит. Потом ну­
жно этот монолит раздробить, 
прежде чем везти на поля, 
иначе его разбросать невоз­
можно.
Минеральные удобрения раз­

гружаются бесконтрольно, не 
взвешиваются. Однажды слу­
чилось прямо-таки ЧП: один 
нерадивый шофер разгрузил 
аммиачную селитру прямо в 
лужу около склада^ Селитра 
в мешках размокла. Осенью 
дожди лили, тоже размочили 
мешки сверху. Большой убы­
ток хозяйству.

Но главный убыток —недо­
бор урожая. Ведь минераль­
ные удобрения дают ощути­
мую прибавку урожая, если 
их вносить не допуская пор­
чи. Это же эффективное сред­
ство ускорения интенсифика­
ции земледелия. Кто вино­
вен? Конечно, главный агро­
ном Войтович Н. Н. И  управ­
ляющий Михайловской фермой 
Арбузов С. Н., потому что 
склад находится там.

В. ГРЫДИН, 
внештатный инспектор 

районного комитета 
народного контроля.

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ

СОЗНАТЕЛЬНО, ЗАИНТЕРЕСОВАННО, ИНИЦИАТИВНО
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В системе идеологических 

средств, призванных обеспечить 
успешное выполнение намеченных 
Коммунистической партией эконо­
мических и социальных задач, 
важное место занимает лекцион­
ная пропаганда. Сила ее воз­
действия на слушателей опреде­
ляется многими факторами и, в 
первую очередь, мастерством лек­
тора, его умением владеть мате­
риалом и искусством слова жи­
вого общения с аудиторией. Но 
как бы ни был талантлив отдель­
ный лектор, в целом успех лек­
ционной работы, как показывает 
опыт Харьковской и других 49 
областей страны, ведущих пере­
стройку лекционной пропаганды, 
зависит от того, насколько четко 
и умело она организована.

Как правильно спланировать 
свою деятельность? Такой воп­
рос волнует многие организации. 
Здесь имеется несколько реко­
мендаций. Прежде всего, должна

быть создана единая — снизу 
доверху — система планирова­
ния. С этой целью составляется 
план - график, в котором учиты­
ваются запросы и особенности 
той или иной аудитории — ха­
рактер трудовой деятельности 
коллектива, возрастной и обра­
зовательный- уровень слушателей 
и т. д.

Конечно, план - график сам по 
себе еще дела не решает. Все 
зависит от того, как организо­
вано его выполнение на месте и, 
прежде всего, в главном, ключе­
вом звене — трудовом коллек­
тиве. И тут первое слово при­
надлежит организаторам лекци­
онной пропаганды. Это новая ка­
тегория идеологических кадров. 
Основная их функция — обеспе­
чение партийного руководства 
лекционной пропагандой. Органи­
заторы лекций утверждаются 
первичными партийными органи­
зациями. У организатора широ­

кий круг обязанностей. Он уча­
ствует в планировании лекцион­
ной работы доводит тематику 
.Акций до сведения слушателей, 
собирает и обобщает их вопро­
сы, информирует о них партий­
ную организацию, поддерживает 
постоянную связь с районной ор­
ганизацией общества «Знание» — 
словом, обеспечивает все лекци­
онные мероприятия в закреплен­
ных за ним аудиториях.

Долг партийных комитетов — 
содействовать ' организаторам лек­
ций в их работе, в формирова­
нии аудитории, руководствуясь 
требованиями партии, выдвину­
тыми на июньском (1983 г.) Пле­
нуме ЦК КПСС, в дифференци­
рованном подходе к слушателям 

Глубже знать, что волнует 
людей; какой круг вопросов 
больше всего привлекает их вни­
мание, позволяет паспортизация 
аудитории. Она характеризует 
состав слушателей, их специфи­

ку. Все это помогает лектору 
лучше подготовиться к встрече с 
аудиторией, установить с нею жи­
вой контакт.

Не должны стоять в стороне 
от организации лекционной про­
паганды в коллективах и хозяй­
ственные руководители. Речь 
идет не только о необходимом 
финансировании тех или иных 
лекционных мероприятий. Они 
призваны активно влиять на со­
держание тематических планов, 
заботиться о выделении транс­
порта для доставки лекторов, ока­
зывать всестороннюю помощь ор­
ганизаторам лекций.

На каких проблемах нужно со­
средоточить лекционную пропа­
ганду? Они вытекают из решений 
XXVI съезда партии, ^последую­
щих Пленумов ЦК КПСС, поло­
жений и выводов, содержащихся 
в выступлениях тов. К. У. Чер­
ненко по идеологическим вопро­
сам.

Это — совершенствование раз­
витого социалистического обще­
ства; перевод народного хозяйст­
ва на интенсивный путь разви­
тия, соединение преимуществ со­
циализма с научно-технической 
революцией. Мы работаем на са­
мих себя. Результатами нашего 
труда, и больше ничем, опреде­
ляется благосостояние каждой 
советской семьи, каждого граж­
данина нашей страны. Повышать 
производительность, настойчиво 
искать резервы ее роста —на это 
должны нацеливать лекторы евв- 
их слушателей. Каждый из них 
должен проникнуться сознанием, 
что добросовестная, четкая ра­
бота — источник силы и могу­
щества нашего социалистического 
Отечества, личного благополучия, 
надежная гарантия мира.

Л. ВИЕРТ, 
ответственный секретарь 

правления районной организации 
общества «Знание».ВЛАСТЬ, ОТКРЫТАЯ ДЛЯ ВСЕХ

«В условиях развитого социализма еще более возрастает роль 
Советов народных депутатов. Зародившись в ходе первой россий­
ской революции, они составляют политическую основу нашего го­
сударства, обеспечивают подлинное народовластие».

Из постановления ЦК КПСС «О 80-летии 
революции 1905— 1907 годов в России».

ПРОСМАТРИВАЯ ГАЗЕТЫ, на­
толкнулся на заметку о том, что 
первая улица в поселке Этеркан 
на трассе БАМа названа Совет­
ской в честь предстоящих выбо­
ров. Далее газета сообщала, что в 
березовой роще, где пролегла пер­
вая улица, вырастут кварталы 
двухэтажных жилых домов, сред­
няя школа, общественно-торговый 
центр...

Обычная газетная информация. 
Мы привыкли к таким сообщени­
ям и подчас не задумываемся, что 
в их обычности — наша суть и на­
ша сила. Ведь ни у кого не вызы­
вает сомнения, что жилые дома в 
Этеркане действительно появятся, 
и школа будет, и все остальное, 
что запланировано. Гарантия это­
му — та власть, в честь которой и 
названа улица в начинающемся 
хабаровском поселке.

СОВЕТЫ родились в огне клас­
совых битв первой российской ре­
волюции. Интересно сегодня по­
смотреть состав первого общего­
родского Совета рабочих депута­
тов, созданного в Йваново-Возйе- 
сенске. 26 мая 1905 года в него 
был избран 151 депутат, в том чи­
сле 25 женщин, 32 ткача, 16 сле­
сарей — всего Совет представлял 
около 30 рабочих профессий. Свы­
ше трети депутатов были больше­
виками. В течение всей стачки, 
длившейся более двух месяцев, 
Совет фактически осуществлял 
всю власть в городе.

Менее чем через год после это­
го, суммируя опыт первых Сове­
тов, рожденных революционным 
творчеством народа, В. И. Ленин 
напишет о них, что это «власть, 
открытая для всех, делающая все 
на виду у массы, доступная мас­
се, исходящая непосредственно от

массы, прямой и непосредствен­
ный орган народной массы и ее 
воли» (Поли. собр. соч., т. 12, с. 
319). Именно эти качества -Сове­
тов позволили им сыграть выдаю­
щуюся роль в свершении Великой 
Октябрьской социалистической 
революции, строительстве нового 
общества. Тесная связь с масса­
ми, привлечение их к широчайше­
му, непременному и притом реша­
ющему участию в управлении го­
сударством характеризуют и Со­
веты народных депутатов периода 
развитого социализма.

В ХОДЕ социалистического стро­
ительства в нашей стране сложи­
лась единая система Советов. Воз­
главляет ее высший орган госу­
дарственной власти — Верховный 
Совет СССР. В каждой из пят­
надцати братских союзных, респу­
блик избирается Верховный Совет, 
правомочный решать все вопросы, 
отнесенные к ведению союзной 
республики, 20 автономных респу­
блик избирают Верховные Советы 
АССР. К местным Советам отно­
сятся краевые, областные Советы. 
Советы автономных областей и ав­
тономных округов районные, го­
родские, районные в городах, по­
селковые, н сельские Советы. Это 
самые массовые органы власти.

Сегодня в нашей стране работа­
ют 51 482 местных Совета. На 
предыдущих выборах в них изб­
рано 2 288 885 депутатов, среди 
которых 44,3 процента — рабочие, 
24,9 процента — колхозники, 50,1 
процента — женщины, 34 процен­
та — молодежь в возрасте до 30 
лет. Говоря о составе наших орга­
нов власти, стоит заметить, что 
буржуазная пропаганда любит 
распространяться об их «партий­

ной заорганизованности». Нелиш­
не напомнить таким горе-«совето- 
логам», что беспартийные депута­
ты в местных Советах составляют 
57,2 процента. Трудящиеся более 
ста национальностей нашей стра­
ны представлены в Советах. Ха­
рактерно и то, что в евоейработе 
советские депутаты опираются на 
более чем 30-миллионный общест­
венный актив.

ВЫБОРЫ в Советы — важное 
общественно - политическое собы­
тие в жизни страны, имеющее 
большое значение для дальней­
шего углубления социалистичес­
кой демократии, широкого при­
влечения трудящихся к участию в 
государственных делах, улучше­
ния работы Советов всех ступе­
ней.

В ходе выборов избиратели все­
сторонне обсуждают вопросы вну­
тренней и внешней политики госу­
дарства, оценивают деятельность 
Советов и их депутатов, дают им 
свои наказы, которые являются 
одним из важных каналов связен 
Советов и их депутатов с избира­
телями. Следует отметить, что за 
последние десять лет из четырех 
миллионов наказов, принятых Со­
ветами к исполнению реализовано 
свыше 90 процентов. Выполнено и 
большинство из 16 тысяч нака­
зов, полученных депутатами Вер­
ховного Совета СССР десятого 
созыва.

Наш народ предъявляет к сво­
им избранникам высокие требова­
ния. Вручая им депутатский ман­
дат и наделяя широкими полномо­
чиями, мы одновременно возлага­
ем на тех, за кого отдали свои 
голоса, важные государственные 
и общественные обязанности. От 
активности и деловитости депута­
тов, их умения претворять в 
жизнь волю избирателей во мно­
гом зависят наши успехи в хозяй­
ственном и социально-культурном 
строительстве, в дальнейшем ук­

реплении и совершенствовании со­

циалистической государственнос­
ти.

Между тем, как отмечалось на 
апрельском (1984 г.) Пленуме ЦК 
КПСС, огромный потенциал Со­
ветов реализуется еще недостато­
чно. Медленно повышается роль 
местных Советов в хозяйственном 
и культурном строительстве. Мно­
гие министерства все еще пытают­
ся действовать в обход Советов.

Концентрируя свою деятельность 
на строительстве и реконструкции 
промышленных объектов, они за­
частую не уделяют должного вни­
мания жилищному строительству, 
объектам социально - бытового и 
культурного назначения. Сами Со­
веты не всегда проявляют настой­
чивость в использовании своих 
прав. В результате сплошь и ря­
дом не вводятся в срок жилье, 
больницы, детские учреждения.

Пленум особо указал на необ­
ходимость использовать все мето­
ды партийного влияния на дея­
тельность Советов, чтобы поднять 
ее эффективность, устранить вся­
кие элементы формализма.

НЫНЕШНИЕ выборы в Вер­
ховные Советы союзных и авто­
номных республик, в местные Со­
веты народных депутатов прово­
дятся в знаменательное время. 
1985 год —• завершающий год 
одиннадцатой пятилетки, год ак­
тивной подготовки к XXVII съез­
ду партии, год нашего большого 
праздника — 40-летия Победы со­
ветского народа в Великой Отече­
ственной войне, год 80-летия пер­
вой российской революции, в ходе 
которой возникли пёрв'ые Советы 

прообраз Советской власти. 
Особую атмосферу нынешней из­
бирательной кампании придает и 
то, что в целом два последних го­
да ознаменовались положитель­
ными сдвигами в работе практи­
чески всех отраслей народного хо­
зяйства. Сейчас важно общими 
усилиями не только закрепить, но 
и приумножить эти свершения.

Н. ДЕМОЧКИН, 
доктор исторических наук.

НАСТАВНИК
МОЛОДЕЖИ

Челябинская область. Хоро­
шо знают в госплемзаводе «Рос 
сия» Сосновского района Нину 
Екимовну Капустину (на 
снимке). Особенным авторите­
том передовая доярка пользу­
ется у молодежи. Уже не одно 
поколение выпускниц местной 
школы овладело мастерством 
машинного доения при умелом 
руководстве Нины Екимовну.

Воспитание молодой смены она 
считает своей основной забо­
той.

С каждым годом в хозяйстве 
растут надои. Только в про­
шедшем, 1984 году, государст­
ву продано сверх плана свыше 
1 000 тонн молока. Нина Еки- 
мовна Капустина уже в тече­
ние нескольких лет получает от 
каждой коровы более 5 тысяч 
килограммов молока.

Коллектив тружеников гос- 
племзавода «Россия» выдвинул 
мастера машинного доения 
Н. Е. Капустину кандидатом в 
депутаты Верховного Совета 
РСФСР по Сосновскому избира 
тельному округу № 813.

Фото Б. Клипиницера.

ТВОЙ помощник,
ПРОПАГАНДИСТ

Название этой небольшой книги, вышед­
шей в издательстве «Молодая гвардия» 
несколько необычно. «Спрашивайте — от­
вечаем». И именно с нее издательство на­
чинает выпуск целой серии книг, в кото­
рых содержатся ответы на вопрсГсы, за­
данные в молодежной аудитории лекторам, 
пропагандистам и политинформаторам.

Книга адресована не только идеологи­
ческим работникам, а всем, кто интересу­
ется вопросами современного обществен­
ного развития. В ней затронуты различ­
ные проблемы международных отношений, 
экономического развития стран с разным 
общественным строем, идеологической 
борьбы.

При подготовке книги авторы использо­
вали материалы советской периодической 
печати, общественно - политическую ли­
тературу, различные справочные издания, 
а также информацию из зарубежных ис­
точников. После каждого ответа на воп- 
роо приводится список рекомендуемой ли­
тературы.

(Фотохроника ТАСС)
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НА ТЕМЫ ВОСПИТАНИЯ

Ч У В С Т В О  Р О Д И Н Ы
РОДИНА. Это слово выражает.

великое и дорогое, глубокое и 
сильное чувство советского чело­
века. Любовь к Родине, предан­
ность своему народу) готовность к 
любым подвигам во имя отечест­
ва и есть патриотизм.

Но патриотическое чувство не 
возникает у людей само по себе. 
Это результат длительного и це- . 
ленаправленого воспитательного 
воздействия на человека, начиная 
с самого раннего детства.

Большую работу по воспитанию 
у детей патриотических чувств ве­
дут работники дошкольных учре­
ждений. Каковы возможные на­
правления патриотического воспи­
тания маленьких граждан нашей 
страны? В нем сущность патрио­
тического воспитания дошкольни­
ков?

Опыт показываем что уже в до­
школьном возрасте ребенок может 
и должен знать, в какой стране 
он живет чем она отличается от 
других стран, почему ее называют 
социалистическим государством. 
Дошкольник может усвоить обя­
занность трудиться, знать как обе­
спечивается его счастливое детст­
во. Он может усвоить, что у на­
шего народа есть враги, что на­
ше отечество укреплялось и раз­
вивалось в борьбе с врагами, что 
лучшие люди отдали свою лСизнь 
во имя того, чтобы его детство бы­
ло безоблачным.

НЕТ СОМНЕНИИ в том, что 
уже .в детском саду в резуль­

тате систематической, целенаправ­
ленной воспитательной работы у  
ребенка могут быть сформирова­
ны элементы гражданственности, 
начальной идейной направленнос­
ти его развивающегося сознания.

Разнообразны формы воспита­
ния у детей патриотических 
чувств; это беседы о Родине, о 
делах народа, о природе! о хоро­
ших людях, чтение детских книг 
на патриотические темы, соответ­
ствующий подбор песен и стихов 
для разучивания. Появление ин­
тереса детей к окружающему ми­
ру взрослых находит отражение в 
их вопросах, в свободной изобра­
зительной деятельности, в жела­
нии слушать рассказы воспитате- 
ля о героях войны, о жизни раз­
ных народов. Задумываясь об 
истоках патриотических чувств, 
мы всегда обращаемся к впечат­
лениям детства; это и дерево под 
окном, и родные напевы, и пора­
зившие нас когда-то факты и со­
бытия. г’

В нашем детском саду патрио­
тическому воспитанию уделяется 
большое внимание, особенно в 
старших группах. Очень рано в 
мир ребенка входит природа род­
ного края. Река, лес, поле посте­
пенно оживают для него. У него 
ПОЯВЛЯЮТСЯ Любимые ТрОПИ Н1#1 в 
лесу, деревья> место для рыбал­
ки у реки. Это делает лес, речку 
своими, роднымн1 остающимися в 
памяти на всю жизнь.

Начинали знакомить детей с на­
шим родным селом. Проводили эк 
скурсии к нашей речке Усолке. 
Видели ее и летом когда можно 
была покупаться и понаблюдать 
за ее обитателями. И зимой, когда 
она покрыта, толстым слоем льда, 
и весной наблюдали за ледохо­
дом. Воспитываем любовь к окру­

жающей природе, учим видеть, по­
знавать, сравнивать. Так как мы 
живем в селе, то могли провести 
наблюдение -за процессом выра­
щивания хлеба, от посева зерна до 
уборки урожая. Чтобы закрепить 
те знания, которые дети получа­
ли во время экскурсии, в группе 
рассматривали картины, альбо- 
мы> читали стихи, рассказы.

Бо л ь ш о е  впечатление произ­
вело на детей поле спелой 

золотой пшеницы. Какие у них 
были радостные и счастливые ли­
ца, когда я им прочла стихи Ю. 
Жадовской.

Нива моя, нива нива золотая! 
Зреешь, ты на солнце>

колос наливая;
По тебе по ветру,

словно в синем море, 
Волны так и ходят,

ходят на просторе. 
Знания, полученные на экскур­

сиях, уточняли на занятиях в дет­
ском саду. Веду беседу так, что­
бы дети не только вспомнили весь 
процесс выращивания хлеба) но 
еще раз пережили то ощущение 
радости и удивления, которое они 
испытали в поле. Свои знания и 
представления дети отражали в 
различных играх. Очень интерес­
но прошла сюжетная игра «Жат­
ва». Воспитанию уважения к тру­
ду хлеборобов, бережного отноше­
ния к хлебу способствовало и 
чтение рассказа О. Глинской «Про 
ети меня, хлеб».

Не и з м е н н о  живет в народе 
традиция чтить память погиб­

ших воинов. Много памятников и 
обелисков стоит на нашей земле. 
Советские люди не могут забыть 
тех, кто погиб в Гражданскую и 
Великую Отечественную войну. 
Дети тоже должны знать об этих 
страшных страницах нашей исто­
рии. Пусть он поплачет, слушая 
рассказ о мальчике, которого фа­
шисты повесили на глазах у мате­
ри, о солдате, который с послед­
ней гранатой бросился под фаши­
стский танк. Не нужно ограждать 
детей от сильных эмоций (хотя 
злоупотреблять тоже не следует). 
Такие эмоции не расстроят нерв­
ную систему ребенка, а станут на­
чалом патриотических чувств.

Приходя к памятнику воинам, 
который находится в центре наше­
го села, мы всегда приносим цве­
ты, в знак благодарности погиб­
шим за нашу счастливую жизнь. 
Каждую осень и весну провожа­
ют в армию новобранцев. Про­
вожают с песнями, добрыми на­
путствиями. Это стало традицией. 
И мы рассказываем детям, куда и 
зачем провожают юношей, какой 
будет их служба, как нужно гото­
виться к тому, чтобы стать защит­
ником нашей Родины. Отношение 
к воинам в нашей стране особое. 
Не случайно среди первых и наи­
более распространенных детских- 
игр игры в военных. Дети хотят 
быть такими же сильными, лов­
кими, смелыми. Любят играть в 
такие игры, как «Пограничники», 
«Моряки». Здесь они могут про­
явить и свою ловкость, находчи­
вость.

На занятиях по теме «Советский 
Союз — моя Родина» мы стара­
емся пробудить в детях радость 
от того, что они граждане Совет­
ской страны, что в нашей стране 
человеку есть чем гордиться. Мно­

го нового и интересного узнали 
дети о Москве — столице нашей 
Родины, о том, какая она боль­
шая и красивая. Знают, что в Мо­
скве есть Красная площадь, 
кремль мавзолей В. И. Ленина. 
Могут рассказать о московском 
метро, о тех, кто его строил. Для 
того, чтобы лучше закрепить зна­
ния детей, мы с ними вместе рас­
сматривали фотографии, иллюст­
рации, картины. Прочли рассказы 
Л. Кассиля «Москва», стихи А. 
Прокофьева «Моя Москва». Сос­
тавили тематический альбом, по­
священный столице.

Ра скры вая  тему «о детях
других национальностей», про­

водим занятия по материалам ли­
тературных произведений. Исполь­
зуем картину Гемвицкой «Да 
здравствует дружба советских ре­
бят!» Дети с интересом рассмат­
ривали картину, запомнили, ребя­
та каких национальностей на ней 
изображены. Не все, правда, сра­
зу запомнили и назвали национа­
льности, но картина неизменно 
вызывала у них интерес к разным 
народам и желание поделиться 
своими знаниями. Познакомить с 
жизнью их сверстников из других 
республик помогли и литератур­
ные произведения. Например, о 
мальчике с Украины дети узнали 
из рассказа О. Донченко «Петрусь 
и золотое яичко», о жизни детей 
на Севере узнали из произведения 
Н. Емельяновой «Оксю-тружени- 
ца».

ЧТОБЫ ЛЮБИТЬ Родину — 
нужно знать о ней. Прежде 

всего детям нужно знать о сегод­
няшней жизни страны. Но очень 
важны для воспитания патриоти­
ческих чувств и исторические зна­
ния. Дети должны знать о В. И. 
Ленине — организаторе нашего 
государства, вожде народа. Мно­
го читаем о его детстве, юности. 
Образ мужественного, честного, 
веселого человека, каким был Ле­
нин, предстал перед детьми в 
рассказах Кононова «Опасный 
путь», «Поездка в Кашино», «Ел­
ка в Сокольниках» и другие. Для 
воспитания у детей любви и гор­
дости за свою страну читаем де­
тям также произведения классиков 
русской литературы —А. С. Пуш­
кина, М. Ю. Лермонтова, А. Н 
Толстого, стихи С. А. Есенина.

Любовь к Родине становится 
настоящим глубоким чувством, ко-' 
гда она выражается не только по­
больше узнать о ней, но и в же­
лании, потребности трудиться на 
благо отечества, бережно отно­
ситься к его богатствам.

РОЛЬ самостоятельной трудо­
вой деятельности в воспита­

нии будущего гражданина чрез­
вычайно важна. Дела ребенка — 
дошкольника невелики и неслож­
ны, однако они имеют большое 
значение для формирования лич­
ности. Но здесь нужна помощь 
взрослого, его совет, пример.

Пути воспитания патриотизма 
могут быть самыми разнообраз­
ными, главное зародить в ребен­
ке это великое чувство — быть 
гражданином Страны Советов.

В. ПЕТРОВА,
воспитатель детского сада «А: 1,

Редактор
И. Г. ГРИГОРЬЕВ

ОБЪЯВЛЕНИЯ
В УНИВЕРМАГЕ РАЙПО
ИМЕЮТСЯ В ПРОДАЖЕ

п а л ь т о  женские зимние из 
искусственного меха, отрезные по 
талии, размеры 44—52, цена от 
250 до 260 рублей;

в о й л о ч н ы е  с а п о г и ,  раз­
меры 36—39, цена от 20 до 28 
рублей;

с а п о г и  к о ж а н ы е  зимние, 
на сплошной подошве, размеры 
36—38, цена 67 рублей;

к о с т ю м ы  мужские различ­
ных размеров, цена от 100 до 
160 рублей;

с а п о г и  р е з и н о в ы е ,  жен­
ские и мужские, различных раз­
меров.

ВСЕ НАЗВАННЫЕ ТОВАРЫ 
МОЖНО ПРИОБРЕСТИ 

В КРЕДИТ.
Срок рассрочки до двух лет.

*  *  *

23 февраля в Дзержинской 
средней школе № 2 проводится 
вечер встречи выпускников. На­
чало в 18 часов.*  •  *

Дзержинский учебно-консуль­
тационный пункт Канской авто­
школы объявляет набор на кур­
сы водителей транспортных 
средств категорий «В» и «С». 
Обучение с отрывом от производ­
ства.

За справками обращаться к 
преподавателю.

* * *

Районное производственное уп­
равление бытового обслуживания 
населения принимает в ремонт 
швейные машинки. Обращаться: 
с. Дзержинское, ул. Кирова, 27, 
дом быта.

*  »  *

Райпо приглашает на постоян­
ную работу ПРОДАВЦОВ в ма­
газины седа Дзержинского, Ше- 
ломков, Курая, Денисова, Харь- 
ковки, Ашпатска, Чурюкова.

Требуются уборщицы для ра­
боты в магазинах села Дзержин­
ского и РАБОЧИЙ для работы с 
бензомоторной пилой.

*  *  *

Объединение общественного пи­
тания райпо приглашает БУФЕТ­
ЧИКА для работы в павильоне 
взлетно-посадочной площадки (с 
неполным рабочим днем).

Дзержинскому детскому дому 
срочно требуется СТОРОЖ- 
ДВОРНИК.

*  *  *

Дзержинское автотранспорт­
ное предприятие приглашает на 
постоянную работу ВОДИТЕЛЕЙ 
транспортных средств категории 
«Е». С предложениями обращать­
ся в отдел кадров.

*  *  *

В магазине промышленных то­
варов Таежного продснаба в селе 
Дзержинском имеются в продаже 
мотоциклы «Иж-Юпитер» — цена 
1 330 рублей, мотоциклы «Восход» 
— цена 580 рублей, мотоциклы 
«Минск» — цена 450 рублей, те­
левизоры «Чайка» с цветным изо­
бражением — цена 595 рублей, 
телевизоры «Рекорд» — цена 200 
рублей, гарнитуры спальные — 
цена 743 рубля, шкафы платяные 
двустворчатые — цена — 126 
рублей, диван-кровати — цена 180 
и 217 рублей, трельяжи — цена 
137 рублей, тумбочки под телеви­
зор — цена 49 рублей, холодиль­
ники «Бирюса» — цена 225 руб­
лей, столы письменные однотум­
бовые — цена 48 рублей, столы 
обеденные раздвижные — цена 
45 рублей, ковры 2x3 метра — це­
на 660 рублей, ковры 2,5x1,5 мет­
ра — цена 392 рубля

Все названные товары можно 
. приобрести в кредит.

*  *  *

Районному объединению «Сель­
хозтехника» на постоянную рабо­
ту срочно требуются СЛЕСАРИ 
на разборку и сборку тракторов 
ДТ-75, МОЛОТОБОЕЦ, ТОКАРИ, 
МОТОРИСТЫ на разборку и сбо­
рку дизельных двигателей. Опла­
та труда сдельно-премиальная.

*  *  *

Дзержинскому отделению Та­
ежного продснаба срочно требу­
ются ПОВАРА для работы в сто­
ловой № 10 (нижний склад лес­
промхоза).

Приглашается ПОВАР для ра­
боты в передвижной столовой 
Центрального лесопункта (дерев­
ня Асанск).

С предложениями обращаться в 
контору отделения в рабочие дни 
с 9 до 18 часов.

*  *

Дзержинскому отделению 
Таежного продснаба требуются 
ТОВАРОВЕД, ШОФЕР, 1 РУЗ- 
ЧИКИ, ТРАКГОр И гы .

*  *  *

Районный комитет ДОСААФ 
объявляет набор курсантов в 
учебную группу подготовки шофе- 
ров-любителей и мотоциклистов. 
За справками обращаться по ад­
ресу: с. Дзержинское ул. Кирова, 
15, с 9 до 18 часов. Телефон: 
9-13-41. *  »  *

Районному управлению жилищ- 
' но-коммунального хозяйства тре- 
! буются КОЧЕГАРЫ, ПЛОТНИ- 
1 КИ, РАЗНОРАБОЧИЕ Оплата 
I труда повременно - премиальная 

и сдельно .- премиальная.
*  *  *

Племсовхозу имени Дзержин­
ского срочно требуются ГАЗО- 

I ЭЛЕКТРОСВАРЩИК для работы 
! на центральной усадьбе в механи­

ческой мастерской и РАБОЧИЙ по> 
сбору молока в селе Дзержинс­
ком.

j За справками обращаться к ад­
министрации хозяйства.

Районное производственное 
управление бытового обслужива­
ния населения приглашает ПРИ­
ЕМЩИКА ЗАКАЗОВ для рабо­
ты в Батовском комплексном 
приемном пункте.

*  *  *

Объединению общественного 
питания райпо срочно требуются 
ТЕХНОЛОГ, ТОВАРОВЕД, КА­
ЛЬКУЛЯТОР, ПОВАР в столо­
вую при Дзержинском автотранс­
портном предприятии.

*  *  *

Дзержинскому управлению жи­
лищно-коммунального хозяйства 
требуется МАСТЕР по котельным.

За справками обращаться в от­
дел кадров.

*  *  *

Райпо продает мотоциклы 
«Иж—«Юпитер-4» в кредит.

Кинотеатр «ЗАРЯ»
16 — 18 февраля 

ЕСЛИ МОЖЕШЬ, ПРОСТИ... 

Начало: 16.30, 18.30, 20.30 час.
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